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福利厚生代行や健康支援のサービス提供及びコンサルティングを行う株式会社イーウェル（本社：東京都千

代田区、代表取締役社長：稲葉 章司、以下「イーウェル」）は、従業員の健診結果データ等を一元管理できる

「健康管理システム」を取り扱う下記企業と、この度アライアンス契約を締結しました。これにより、長年健

康支援サービスに携わってきた知見を活かして、企業様ごとの課題に合わせた最適な健康管理システムをご提

案することが可能となります。今後も企業様の多様なニーズにお応えするため、必要に応じ、新たなアライア

ンス先を増やして参ります。 

 

■現在ご提案可能な健康管理システム 5種 (社名 五十音順) 

・Carely 

(株式会社 iCARE 本社：東京都渋谷区、代表取締役 CEO：山田 洋太) 

・Growbase (旧：Health Support System) 

(ウェルネス･コミュニケーションズ株式会社 本社：東京都港区、代表取締役社長：松田 泰秀) 

・Be Health 

(株式会社エヌ・エイ・シー 本社：東京都港区、代表取締役：山崎 直人) 

・Health Data Bank 

  (株式会社エヌ・ティ・ティ・データ 本社：東京都江東区、代表取締役社長：本間 洋) 

・WellaboSWP 

  (株式会社メディヴァ 本社：東京都世田谷区、代表取締役：大石 佳能子) 

 

イーウェルがアライアンス契約を結ぶ各社から 

最適な「健康管理システム」を提案可能に 

 



 

 

 

 

 

■健康管理システムについて 

健康管理システムは、企業の健康状態の見える化を実現するシステムです。データベースへ健診結果データ

を投入することで、健診結果の経年比較が可能になるだけでなく、様々な抽出条件による検索・閲覧、従業員

に対する就労判定付与、産業医面談記録等でご活用いただくことができます。  

【情報の一元管理】【健康管理業務の工数削減】【従業員や企業の健康状態の見える化】【健康経営の推進】な

ど、総務・人事担当者様や医療職の皆様が抱えるさまざまな悩みを解決いたします。 

 

■イーウェルの強み 

健診事務代行会社としての視点で、フラットな立場から企業規模やニーズにマッチした健康管理システムを

ご提案いたします。イーウェルが窓口となりシステムの比較やご提案をすることで、選定の際の手間を削減す

ることができます。また、長年健康管理システムの販売・運用に携わってきた知見をもとに、他社の成功事例

などもご紹介しながら、潜在的な課題やニーズの指摘、豊富な経験とノウハウのご提供をさせていただきます。

新規導入はもちろん、健康管理システムのリプレイスを考えているお客様にとっても、最適なシステム導入を

ご検討いただくことが可能です。 

 

 

■株式会社イーウェルについて 

所在地 ：〒102-0094 東京都千代田区紀尾井町 3番 6号 紀尾井町パークビル 

設  立 ：2000年 10月 2日 

資本金 ：499,992,500円 

株  主 ：東急不動産株式会社、住友商事株式会社、豊田通商システムズ株式会社 

従業員数：1,167名（2022年 4月時点) 

事業内容：福利厚生パッケージサービス「WELBOX」、カフェテリアプラン、健康支援サービス、 

顧客満足度向上支援サービス「CRM WELBOX」等のコンサルティング及びサービス提供 

U R L  ：https://www.ewel.co.jp/ 

 

 

 ＜本件に関するお問合せ＞ 

株式会社イーウェル  

経営企画室 経営企画部 広報グループ 

TEL：050-1704-0415 MAIL：kohou@ewel.co.jp 
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